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TELAHAAN STAF/KAJIAN 
 

Kepada : Yth. Bapak Sekretaris Daerah Kabupaten Buleleng 

Dari : Kepala Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Buleleng 

Perihal : Ranperda tentang Retribusi DKPTKA (Dana Kompensasi 

Penggunaan Tenaga Kerja Asing) 

 

 

1. Dasar Hukum 

 a. Undang – undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja 

 b. Peraturan Pemerintah No. 34 Tahun 2021 tentang Penggunaan 

Tenaga Kerja Asing 

 c. Permenketenagakerjaan Nomor 8 Tahun 2021 tentang 

Peraturan Pelaksanaan PP No. 34 Tahun 2021 tentang 

Penggunaan Tenaga Kerja Asing 

 d. Surat Edaran Menteri Ketenagakerjaan Republik Indonesia 

Nomor M/8/HK.04/VI/2021 tentang Penyesuaian Peraturan 

Daerah atau Peraturan Kepala Daerah mengenai Retribusi 

Daerah yang berasal dari Pembayaran Dana Kompensasi 

Penggunaan Tenaga Kerja Asing atas Pengesahan Rencana 

Penggunaan Tenaga Kerja Asing Perpanjangan 

2. Telahaan 

  Berdasarkan pertimbangan diatas, perlu dilakukan 

Perubahan/Revisi atas Perda Nomor 4 Tahun 2014 tentang Retribusi 

Perpanjangan IMTA menjadi Ranperda tentang Retribusi DKPTKA 

(Dana Kompensasi Penggunaan Tenaga Kerja Asing). Perubahan 

yang dilakukan meliputi  : 

a. Judul Perda Retribusi DKPTKA 

b. Konsideran mengingat angka 4 diganti dengan UU Nomor 23 

Tahun 2014, dan ditambahkan UU Nomor 11 Tahun 2020 Tentang 

Ciptaker, dan PP Nomor 34 Tahun 2021 Tentang Penggunaan 
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TKA dan Permenketenagakerjaan Nomor 8 Tahun 2021 Tentang 

Peraturan Pelaksanaan PP Nomor 34 Tahun 2021 Tentang 

Penggunaan TKA 

c. Pada Pasal 1 angka 9 perlu disesuaikan dengan Pasal 1 angka 2 

PP Nomor 34 Tahun 2021, Pasal 3 ayat (1) ayat (2) disesuaikan 

dengan Pasal 3 ayat (1) PP Nomor 34 Tahun 2021, Pasal 4, Pasal 

5, Pasal 6, Pasal 7, Pasal 8, Pasal 9, Pasal 10, Pasal 13, Pasal 17, 

Pasal 18, Pasal 19, Pasal 20, Pasal 21, Penjelasan disesuaikan 

dengan PP 34 Tahun 2021 dan Permenketenagakerjaan Nomor 

8 Tahun 2021 

 

 

 Singaraja, 23 Nopember 2021 

 

 Kepala Dinas Tenaga Kerja  

 Kabupaten Buleleng, 
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TELAHAAN STAF 
 

Yth. : Bapak Sekretaris Daerah Kabupaten Buleleng  

Sifat : Biasa 

Perihal : Usulan Rancangan Peraturan Daerah Kabupaten 

Buleleng tentang DKPTKA 

 

 

 

1. Maksud dan Tujuan Pelaksanaan 

 a. Maksud  

  Maksud dilaksanakan Pameran Bursa Kerja (Job Fair) adalah 

untuk mempertemukan secara langsung antara pencari kerja 

dengan pengguna tenaga kerja (perusahaan) untuk mengisi 

lowongan/kesempatan kerja yang tersedia sehingga terjadi 

Penempatan Tenaga Kerja. 

 b. Tujuan 

  - Memfasilitasi Pencari Kerja untuk mendapatkan pekerjaan 

sesuai dengan bakat, minat dan kemampuannya. 

  - Membantu pengguna tenaga kerja (perusahaan) untuk 

mendapatkan tenaga kerja/karyawan yang sesuai dengan 

kebutuhan perusahaan. 

  - Mengurangi angka pengangguran melalui peningkatan 

penempatan tenaga kerja. 

 

2. Waktu dan Tempat Pelaksanaan 

 a. Waktu Pelaksanaan 

  Pameran Bursa Kerja (Job Fair) akan diselenggarakan selama 3 

(tiga) hari dari tanggal 6 s/d 8 Juli 2021. 
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 b. Tempat Pelaksanaan 

  Tempat pelaksanaan adalah di Gedung Mr. I Gusti Ketut Pudja 

Eks. Pelabuhan Buleleng Singaraja dengan tetap menerapkan 

protocol kesehatan yang ketat. 

 

3. Peserta 

 Pameran Bursa Kerja (Job Fair) akan diikuti lebih kurang 20 (dua 

puluh) perusahaan baik perusahaan yang ada di Kabupaten 

Buleleng maupun luar Kabupaten Buleleng yang menyediakan 

lapangan/kesempatan kerja bagi para pencari kerja guna 

mendapatkan karyawan/pegawai yang berkualitas sesuai dengan 

kebutuhan perusahaan, dan diharapkan akan dihadiri ± 1.000 

orang pencari kerja. 

 

4. Pembiayaan 

 Dana/pembiayaan untuk menyelenggarakan kegiatan ini melalui 

APBD Kabupaten Buleleng Tahun 2021. 

 

5. Pada acara pembukaan tanggal 6 Juli 2021, kami akan 

mengundang Pimpinan Instansi/Dinas se – Kabupaten Buleleng dan 

perusahaan peserta Pameran Bursa Kerja. 

 Terima kasih. 

 

 

 Singaraja, 7 Juni 2021 

 

 Kepala Dinas Tenaga Kerja  

 Kabupaten Buleleng, 

 

 

 

 

 Ni Made Dwi Priyanti Putri K., SE 

 Pembina Utama Muda 

 NIP. 19620601 199003 2 007 


